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Meli Montessori es una enfidad privada dirigida por Montessorianas formadas en Suecia y EEUU,
quienes hemos participade en forma activa ¥ permanente en el quehacer pedagdgico fante en Chile
como en el extranjero.
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QUE ES FLUVIAL

Fluvial s un encusntre disefiado para ¢l desarrolle de la industria musical chilena. Es.
un evento de carcier internacional, que opera £omo una vitrin de talenio y uta
instancia que acelera el acceso a redes profesionales a nivel global, facilitando las.
oportunidades para hacer negocios y alianzas de cooperacion cullural.
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24 Curso eLearning de Formacio

DERECHOS LABORALES Y
PREVISIONALES DE LAS
Y LOS TRABAJADORES

n Docente

L ¢
L€

Ep &
@ VIETUAL COBIERNO DECHILE

MINISTERIO DE EDUCACION

DERECHOS LABORALE
PREVISIONALES DE LAS
LOS TRABAJADORES

Destinado o docentes que se desempeiian en

estoblecimientos de Educacign Media Técnico Profesiongl

i Bienvenidas y Bienvenidos !

Estimada(a) Profesor(a):

Damos a usted la mas cordial bienvenida a este curso e-learning sobre "DERECHOS LABORALES ¥
PREVISIONALES DE LAS ¥ LOS TRABAJADORES, en el convencimiento de que ser4 de gran apayo
a su labor docents ¥ adicionalmenta, entregard a usted h valiosas para la de
los aspectos mas importantes reiacionados con el ambito laboral y pravisional chileno.

La idea principal de este curso qus usted Hch.aslpoynrmpmssndamnﬂu}a@laﬂoraﬂva,qm
. ol d

implica d programar
con téenico : tendientes a hater conciencia en eflos(as)
d-hsdﬂrsdvcsydabemhmhs esenciales de | en tanto ¥ trab; ¥
ta enia de bienes o servicios.

En este sentido, ef curso que comienza, promusve la i plual y la
aplicacion practica de los contenidos mas relevantes que integran el conjunto de unidades que
fo componen, a partir del uso de una metodologla de estudio de casos y de Ja implementacion de
comunidades de aprendizaje, Que operan en razon da un trabajo colaborativo y tutefado,
Estas di i los soportes princip en el desarrolio de competencias yenla
de conacimi izados, que las y los tiizardn en la el i
de sus propias realidades, siendo esto pertinente, por una parte, a las y los alumnos de ensefianza
media téenico profesional, a los cuales se pretande Nlegar en dafinitiva con estos contenidos ¥. por otra
parte, ad a las que ha fuestro pals en su transito hacia la
Sociedad del Conocimiento.
Cansecuentemente, invitamos a ustedes a ser i ipales d j
¥ da construccién de nuevo canocimiento, a parir ds los materiales y plataforma tecnoidgica dispuesta
para elloy. fundamentaiments, ds la tutoria constante que brindard €l &quipo humano especiaimente
seleccionado para el éxito de este curso,
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para comprender y analizar el problema y, finalmente, entregar la pauta da ‘evaluacion junto al desarrollo
de Este i i tendra una del 40% de la nota final.

S 3. Evaluacién de sistenia o los actividodes convocodos virtualmente.

La participacion en las actividades de interaccion virtual, a través de foros o debales, constituyenda
asi efectivas comunidades viftuales, tiene para el proceso de creacién de nuevo conocimiento, mucha
relevancia, asignando a ello una ponderacion del 20% de 1a nota final. Por tanta se calificard este
particpacion de los docentes a las convocalorias realizadas por tutores, siendo esta participacion
considerada una demoslracion del interés por emilir opinién, socializar posiciones o mantener la
comunicacion con sus pares en relacion al tema propuesto.

ZA) 4. Evaluaion de asistencin o actividades preseniales.

- la en las seré un requisito valioso para determinar
&l interés de los docentes/alumnos en el curso que se estd impartiendo, loda vez que ser necesario
hacer un esfuerzo adicianal y colectivo por parts de todos y todas para realizar estas actividades. Su
2 nota final es de un 10%. Aaquellos i grup:
actividades presenciales, se les asignara nota siete (7) en este factor.

E! curso se basa en Ia aplicacion de la metodologia de resolucion de problemas y muy especiaimente
enlo que se refiere a resolucion de casos de aprendizaje. De esta forma se pretende contextualizar los
conceplos y contenides y vincularlos a su uliidad y realidad desde donde surgen.

La se disend per que las y los partic niciarén su proceso de aprendizaje
conociendo un caso y un problema a resolver (momento de problamatizacion), para luego iniciar un
[ i ¥ i procesarlai y 3
que ha sido el problema pl K problema). F ,a
partir de una sintesis y elaberacion propia respecto a la salicitado en cada una de las unidades, la o el
docente la solucibn al caso 6n), dando asi por g i

de cada unidad. Para apayar este proceso, la y el docenta contard con el material entregado en la guia
de estudio & informacion adicional disponible a través de links, come también con el apoyo del equipe

q este curso, incluy e

de y
de ser necesario.

@ e —

E-LEARNING

Esta harramianta permite al docente o tu i

¢ tor solicitar la
emmgau:r“e un trabajo a laaoamdpamsyquuetm'loc E
:m! umgarrw.a través ds la plataforma durante un periodo
Pasos para subir un Documento:

PASO 1: Haga clic en &l botdn exami

! inar, (si éste
aparece significa que ya termint el periodo de wueg:;.l
PASO2:|
Ia opcién “Abrir",

PASO 3: Haga diic en el boton “sublr este archiva” para iniciar ef proceso de envio
PASO 4: Cuando !

con 6l e aie que diga “Archiva subido
PASQ 5: Una vez enviada la taree
ulor() ponda sta nota y sus adam e 2 U6 €l tulorta) caifiue el rablo, ol haceri el

S o i Tt i, 2ty

‘Z4) Uso de calendario como agendo personal:

PASO 1: Al hacer clic sobre el mes se despliega el calendario en su lotalidad.

PASO 2: Al ingresar al calendario se puedan ver eventos actuales o de meses pasados y fuluros.
PASO 3: Para agregar un evento personal sélo debe hacer clic en el botdn “Nuevo evento™.

PASO 4: ch-ooiocan-unnambaealmw.hmlam‘ﬂmvﬁuqu\mwas
repita en el tiempo. Finaimente debe hacer clic en “guardar cambios”. Sus avenlos quedaran
con el color azul.

ZA) Desplegor y controer temos:

Para Desplegar o contraer la vista de los diferentes médulos stlo debe hacer clic en el cuadrado blanco
del costado derecho.
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